
平成22年度緑ヶ丘小学校学校評価

１ 評価は、全職員による達成度自己評価とPTA役員による達成度評価を4段階で示してあります。

評価の基準： 4（達成された） 3（ほぼ達成された） 2（達成できなかった） 1（全く達成できなかった）

２ 今年度学校経営ビジョンの「実践事項」として掲げた15項目を中心に評価しました。

３ 保護者だけに依頼した学校評価項目もあります。

４ この評価結果を真摯に受け止め、平成23年度の実践へ生かしていきます。
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